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Отчёт о результатах самообследования 

МДОУ «Детский сад № 39 «Скворушка» за 2022 год 

Ⅰ. Показатели деятельности ДОО 

Информационная справка учреждения. 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

художественно-эстетического развития детей № 39 «Скворушка» города 

Зеленокумска Советского района» создано в 1987 году. 

Полное наименование Учреждения: Муниципальное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития 

детей № 39 «Скворушка» города Зеленокумска Советского района». 

Сокращенное наименование Учреждения: МДОУ «Детский сад № 

39 «Скворушка». 

Место нахождения Учреждения: Ставропольский край, Советский 

район, город Зеленокумск, улица Калинина, 19 

Почтовый адрес Учреждения: индекс 357910, Ставропольский 

край, Советский район, город Зеленокумск, улица Калинина, 19 

Общая характеристика ДОУ 

На сегодня учреждение имеет: Лицензию на осуществление 

образовательной деятельности от 25.12.2014  № 3815; 

Устав; 

Основную общеобразовательную программу; 
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Программу развития на 2020-2025 год; 

Свидетельство о постановке на учёт российской организации в 

налоговом органе по месту её нахождения: 

ОГРН — 1022601010255 

ИНН — 2619008746 

КПП - 2619011001 

Основными целями деятельности Учреждения являются: 

- создание условий для реализации гарантированного гражданам 

Российской Федерации права на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования; 

- воспитание, развитие, присмотр, уход и оздоровление детей в 

возрасте от 1года 6 месяцев до 8 лет. 

- всестороннее развитие личности ребенка с учетом особенностей его 

физического, психического развития, индивидуальных возможностей, 

осуществление дополнительных мер социальной поддержки 

воспитанников и работников Учреждения. 

Тип учреждения - Дошкольное учреждение 

Статус - Казенное 

Вид - Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлением художественно-эстетического развития детей 

Категория - вторая. 

Обратная связь: телефон (86552) 6-19-57  

e-mail: mdou.skvorushka@mail.ru 

сайт – мдоу-скворушка-39.рф 

Учредитель: администрация Советского муниципального района 

Ставропольского края 

Местонахождение Учредителя: 357910, Ставропольский край, 

город Зеленокумск, улица Мира, дом 18 

Режим функционирования 

Режим работы и длительность пребывания в нем воспитанников 

определены уставом учреждения. 
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Это пятидневная рабочая неделя, выходные: суббота, воскресенье, 

праздничные дни. 

Группы функционируют в режиме сокращенного дня пребывания — 

10,5 часов: с 07.00 до 17.30. Работает дежурная группа: с 17.30 до 19.00. 

Языки, на которых осуществляется образование: дошкольное 

образование в МДОУ «Детский сад № 39 «Скворушка» г. Зеленокумска 

реализуется на государственном языке РФ - на русском языке. (ФЗ от 

29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

ст.14.,ч. 3). 

По Уставу учреждение не имеет филиалов и представительств. 

Формы получения дошкольного образования и формы обучения по 

образовательной программе дошкольного образования определяются 

федеральным государственным образовательным стандартом. 

Система управления организации 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом Учреждения. 

Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

Органы управления, действующие в Учреждение 

 
Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Учреждением 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Учреждения, в том числе рассматривает 

вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 



- выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

- материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

-  аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

-  координации деятельности методических объединений 

Управляющий Совет Рассматривает вопросы:  

- развития образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 

- материально-технического обеспечения 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

-  разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

-вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Учреждения. 

Кадровое обеспечение 

Одним из условий достижения эффективности результатов 

деятельности Учреждения, является кадровое обеспечение. 

Комплектование кадрами в МДОУ строится в соответствии со штатным 

расписанием. Учреждение полностью укомплектовано 

педагогическими кадрами следующего уровня:  

- Заведующий – Никитина Наталья Юрьевна – стаж 

административной работы 30 лет, педагогической работы 42 года. 



Педагогический состав - 10 человек, из них: старший воспитатель – 

Ананникова Марина Викторовна, педагогический стаж работы - 26 лет, 

в должности старшего воспитателя – 17 лет.  

№ 

п/п 

Показатели Единица измерения 

2021 2022 

1 Общая численность педагогических работников 10 10 

 с высшим образованием 5 5 

 высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

5 5 

 средним профессиональным образованием 5 5 

2 Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

8 (80%) 8 (80%) 

 высшая 5 (50%) 6 (60%) 

 первая 2 (20%) 1(10%) 

 соответствие занимаемой должности 0 (0%) 0 (0%) 

3 Стажевые показатели   

 до 5 лет 2 (20%) 2 (20%) 

 5-10 лет 1  (10%) 1 (10%) 

 10-15 лет нет нет 

 15-20 лет 3 (30%) 3 (30%) 

 свыше 20 лет 5 (50 %) 5 (50%) 

4 Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте – 25 лет 

0 (0%) 0 (0%) 

 возрасте – от 25 лет до 35 3 (30%) 3 (30%) 

 возрасте – от 35 лет до 45 4 (40%) 4 (40%) 

 возрасте – от 45 лет до 55 1 (10%) 1 (10%) 

 возрасте – от 55 лет и более 2 (20%) 2 (20%) 

5 Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации 

или профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

10 (100%) 10 (100%) 

6 Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

10 (100%) 10 (100%) 

7 Наличие в детском саду: 

музыкального руководителя 

нет нет 

8 инструктора по физической культуре (исполнение 

обязанностей возложено на воспитателя) 

нет нет 

9 педагога-психолога нет нет 

    

Ⅱ. Аналитическая часть 

Общая характеристика  ДОУ 



Учреждение посещают 134 воспитанника в возрасте от 2 до 8 лет. В 

Учреждении сформировано 7 групп общеразвивающей направленности. Из 

них: 

Численность воспитанников 

В МДОУ № 39 функционируют 7 групп общеразвивающей 

направленности детей Количественный состав детей в 2022 г.- 134 

воспитанников.  

№ Возрастная группа Возрастная 

категория 

Количество детей 

1 1-я младшая «Пчёлки» 2-3 года 20 

2. 2-я младшая 

«Мишутка»  

3-4 года 22 

3. Средняя «Ягодка» 4-5 лет 23 

4. Старшая «Ромашка» 5-6 лет 19 

5. Старшая  «Одуванчик» 5-6 лет  15 

6. Подготовительная 

«Колокольчик» 

6-7 лет 17 

7. Подготовительная 

«Солнышко» 

6-7 лет 18 

 

Распределение воспитанников ДОУ по группам здоровья 

 

 Учебный 

год 

Количество 

детей 

I группа II группа III группа IV группа 

2022 134 46 88 1 - 

 

Из общего количества детей были выявлены ЧБД- 4 ребёнка. 

В течении 2022 года в ДОУ дети в возрасте от 3 до 8 лет проходили 

периодический медицинский осмотр, такими специалистами, как: дерматолог, 

хирург, логопед. Из общего числа осмотренных воспитанников нарушений в 

состоянии здоровья не выявлено: 

 Особенности организации образовательного процесса 

Уровень образования: МДОУ «Детский сад № 39 «Скворушка» 

относится к первому уровню общего образования – дошкольное образование 

(Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г № 273-

ФЗ: Глава 2, ст.10 п.4). 



Нормативный срок обучения: сроки получения дошкольного 

образования устанавливаются федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования. МДОУ «Детский сад 

№ 39 «Скворушка» города Зеленокумска обеспечивает дошкольное 

образование (развивающее обучение и воспитание), присмотр, уход и 

оздоровление воспитанников в возрасте от 1года 6 месяцев до 8 лет. 

Образовательная деятельность в Учреждении организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. . С 01.01.2021 года 

Учреждение функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, а 

с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21. В связи с 

новыми санитарными требованиями Учреждение  ведет работу по 

формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения 

здоровья. Все воспитатели проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается 

контроль за осанкой. 

Программно – методическое сопровождение образовательно-

воспитательного процесса. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования Н. Е. 

Вераксы «От рождения до школы», санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Кроме того, учтены концептуальные положения используемых в МДОУ 

дополнительных программ:  

 «Цветные ладошки» под редакцией И.А.Лыковой, ориентированная на 

развитие нетрадиционных способов художественно - творческой 

деятельности. НОД по данным программ проводится согласно учебного плана. 

 «Зеленый огонек здоровья» под ред. М. Ю. Картушиной, которая  

реализуется как интеграция логоритмики и физической культуры. НОД 

по данным программ проводится согласно учебного плана. 



Образовательная деятельность Кол-во обучаемых 

Общая численность 

воспитанников, осваивающих 

образовательную программу 

дошкольного образования, в том 

числе: 

134 человек 

В режиме полного дня (8 - 12 

часов) 

134 человек 

В режиме кратковременного 

пребывания (3 - 5 часов) 

0 человек 

В семейной дошкольной группе 0 человек 

В форме семейного образования с 

психолого-педагогическим 

сопровождением на базе 

дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

Общая численность 

воспитанников в возрасте до 3 лет 

20 человек 

Общая численность 

воспитанников в возрасте от 3 до 

8 лет 

114 человек 

Численность/удельный вес 

численности воспитанников в 

общей численности 

воспитанников, получающих 

услуги присмотра и ухода: 

134 человек/100% 

В режиме полного дня (8 - 12 

часов) 

134 человек/ 100% 

В режиме продленного дня (12 - 

14 часов) 

0 человек/ 0% 

В режиме круглосуточного 

пребывания 

0 человек/ 0% 

Численность/удельный вес 

численности воспитанников с 

ограниченными возможностями 

0 человек 



здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих 

услуги: 

По коррекции недостатков в 

физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек 0% 

По освоению образовательной 

программы дошкольного 

образования 

0 человек 0% 

По присмотру и уходу 0 человек 0% 

Технологии, используемые  педагогами в работе с детьми 

Использование инноваций в детском саду предполагает введение в 

образовательный процесс обновлённых, улучшенных и уникальных идей и 

технологий, полученных творческими усилиями воспитателя. Целью 

инновационной деятельности в МДОУ «Детский сад № 39 «Скворушка» 

является повышение эффективности процесса обучения и получение более 

качественных результатов. 

При осуществлении инновационной деятельности перед педагогами 

ДОУ ставились следующие задачи: 

- развитие индивидуальности воспитанников;  

- развитие инициативности детей, их самостоятельности, способности к 

творческому самовыражению;  

- повышение любознательности и интереса к исследовательской 

деятельности;  

- стимулирование различных видов активности воспитанников (игровой, 

познавательной и т. д.);  

- повышение интеллектуального уровня детей;  

- развитие креативности и нестандартности мышления. 

В целях качественного решения годовых задач учреждения в 2022 году, 

инновационная деятельность в ДОУ представлена следующими 

педагогическими технологиями: 

- технология проектной деятельности; 



- технология «Говорящая стена» 

- технология проблемного обучения; 

- технологии здоровьесбережения;  

- технология ТРИЗ; 

- STEAM – технология; 

- технология поисково-исследовательской деятельности.  

Распространяя педагогические находки среди МДОУ района, на 

семинаре для руководителей 30.11.2022 г был представлен отчёт из опыта 

работы на тему: «О практике реализации опережающего развития при работе 

с одаренными детьми, ознакомление с областями знаний, которые не вошли в 

программу». 

С целью обеспечения  преемственности семейного и дошкольного 

воспитания и образования, в МДОУ функционировал консультативный пункт 

Гном». Работа пункта способствовала тому, что в 2022 году адаптация детей 

прошла быстро и безболезненно.  

В 2021-2022 году на базе МДОУ «Детский сад № 39 «Скворушка» была 

организована дистанционная работа Школы начинающего воспитателя. 

Основная цель, которой заключалась в повышение профессионального 

мастерства молодых педагогов района по вопросу организации психолого-

педагогической работы с воспитанниками. Считаем, что предоставленный 

практический и методический материал, способствовал расширению и 

пополнению знаний начинающих воспитателей в организации и проведении 

воспитательно-образовательного процесса в работе с дошкольниками. 

В 2022 году педагоги и воспитанники МДОУ принимали участие в 

конкурсах организованных специалистами управления образования и 

администрации Советского городского округа 

Месяц Название конкурса Уровень Итог 

май «Победная весна» 

фестиваль  конкурс 

детского творчества 

районный призёры 

август  Рейтинг районный Диплом 3 степени 

сентябрь «Детский сад года -

2022» 

краевой участие 

октябрь «Зелёный огонёк» краевой участие 

октябрь «Инопланетный гость» международн Диплом 1 степени 



конкурс детского 

рисунка 

ый 

ноябрь  «Кружковое движение в 

ДОУ» 

 районный участие 

декабрь Воспитатель года 2022 районный 1 место 

 

Работа с творческими и одарёнными детьми. Дополнительное 

образование 

Занимаясь диагностированием детей в нашем дошкольном учреждении, 

мы выявили, что у нас есть дети, у которых ярко выражены те или иные 

способности: у кого- то это художественно-изобразительные навыки, другие 

отличаются хорошими физическими качествами при выполнении 

упражнений на гибкость и пластику, есть дети, которые проявляют 

способности при решении логических задач.  

Для таких детей в детском саду организованы следующие формы 

работы: 

-это кружки по интересам; 

- индивидуальная работа по развитию способностей; 

- организация персональных выставок работ детского творчества; 

- участие в смотрах-конкурсах, фестивалях (на районном уровне). 

С целью поддержки творческих способностей и инициатив талантливых 

детей, с сентября по май, в детском саду ведется работа в следующих 

кружках: 

Спортивная направленность 

- кружок «Непоседы» (танцевально-игровая гимнастика с элементами 

акробатики) - воспитатель Шаламова Н.И.,  

Социально-гуманитарная направленность 

-«Заниматика» (занимательная математика), воспитатель  Устабаева С.А.,  

Художественная направленность 

- «Весёлый пластилин» (пластилинографии) – воспитатель Сторчевая Е.Ю. 

Для каждого одаренного ребенка был разработан индивидуальный 

маршрут. Согласно индивидуальному маршруту социально-гуманитарной 

направленности с детьми проводятся творческие задания, используя такие 

технологии как: квадрат Воскобовича,  палочки Кюизенера, блоки Дьенеша. 



В кружке «Непоседы» воспитатель использует хатха-йогу, степ-аэробику, 

ритмотанец, игроритмику. В кружке художественной направленности 

«Весёлый пластилин» воспитатель способствует формированию 

изобразительных навыков средствами пластилинографии (рисование 

пластилином) 

Не все дети с выраженными способностями посещают кружки, с такими 

детьми организуется индивидуальный дифференцированный подход. Для  

детей с опережающим развитием педагогами подобраны и оформлены 

развивающие игры «Геометрик» (математический планшет), карты-схемы с 

заданиями, мнемотаблицы, дидактические игры с повышенной сложностью. 

Индивидуальная работа проводится в совместной с воспитателем 

деятельности: во время прогулки и после сна. 

Неоднократно наши дети участвовали в конкурсах и занимали призовые 

места: 

«Умники и умницы» - районный конкурс, призеры 

«Инопланетный гость» - Всероссийский конкурс 1 место (Настя Мячина) 

Ещё одной формой работы с одарёнными дошкольниками является 

индивидуальная выставка работ детского творчества. Персональная выставка 

рисунков - самая простая, массовая, доступная форма работы, которая 

позволяет увидеть потенциал юного художника в наиболее полном объеме, 

наметить пути дальнейшего развития его дарования, возможность самому 

маленькому автору ощутить атмосферу публичности и значимость 

сделанного. Это прекрасная возможность для ребенка показать свои 

достижения. На персональных выставках ребенок-художник рассказывает о 

своих картинах, о себе, а затем дети поочередно, группами, смогут 

рассмотреть картины.  

Много внимания по вопросам развития детской одарённости 

уделяется работе с родителями. Проводятся родительские собрания и 

тематические семинары для родителей по таким темам, как «Значение 

раннего выявления одарённости», «Кто он – одарённый ребёнок?», 

«Восприятие и воспитание одарённых детей». Проводятся тренинговые 

практики и лектории, в рамках которых родители получают 



необходимые знания и навыки по воспитанию и взаимодействию с 

одарёнными детьми. Наша задача – научить родителей умению 

наблюдать за своими детьми, следить за их развитием, а также – 

способствовать этому развитию. Вся работа по развитию одарённости 

детей в нашем учреждении ориентирована на максимальную 

реализацию потенциальных возможностей дошкольника, развитие его 

склонностей, способностей, так как в дошкольные годы есть все 

необходимые и достаточные предпосылки для развития ребёнка как  

личности.  

Оценка  качества коррекционной работы с детьми с ОВЗ 

В МДОУ разработана и размещена сайте организации адаптированная 

программа для детей с ОВЗ. Однако в 2022 году детей с ОВЗ не было. 

1 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

0 человек 0% 

2 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек 0% 

3 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

0 человек 0% 

4 По присмотру и уходу 0 человек 0% 

 

Анализ системы взаимодействия с семьями воспитанников и 

социумом  
Важной стороной образовательного процесса в ДОУ является 

взаимодействие педагогов с родителями воспитанников, которые с одной 

стороны, являются непосредственными заказчиками образовательных услуг, 

с другой – обладают определённым педагогическим потенциалом и 

способны обогащать учебный процесс положительным опытом семейного 

воспитания.  

Социальный портрет семей воспитанников: 
 

№ Сведения о детях и семьях Кол-во % 



п/п 

1 Общее количество семей 134 100% 

2 Количество детей в семье мальчиков девочек 

123 107 

3 Количество полных семей 92 69% 

4 Многодетные семьи 28 21% 

5 Малообеспеченные семьи 8 6 % 

6 Неблагополучные семьи 1 0,75% 

5 Количество неполных семей 15 11% 

6 характеристика неполных семей:    

- мать-одиночка,  24 18% 

-в разводе,  3 2,2% 

-потеря кормильца 2  

7 Опекаемые дети - - 

8 Социальное положение 

родителей: 

  

  Служащие  15 21,6 % 

  Рабочие  75 56 % 

  Предприниматели  13 9,7 % 

  Не работающие 20 15% 

  военнослужащие 12 9% 

  родители-инвалиды 1 0,75% 

9 Образование родителей:   

 Высшее  53 40 % 

 Среднее специальное  58 44 % 

 Среднее  23 17 % 

 Учащиеся/студенты - - 

10 Жилищные условия   

  Собственный дом 101 76,5 % 

  квартира  26 20 % 



  общежитие  - - 

  съёмное жилье 6 4,5% 

 

Каждый год коллектив детского сада ставит перед собой следующие 

задачи по сотрудничеству с родителями: 

 установить партнерские отношения с семьей каждого 

воспитанника; 

 объединить усилия для развития и воспитания детей; 

 активизировать и обогащать воспитательные умения родителей; 

 поддерживать их уверенность в собственных педагогических 

возможностях.  

Работа с родителями включила в себя проведение общих и 

групповых родительских собраний, консультаций бесед, размещение 

информации в «Уголках для родителей», размещение информации на 

сайте МДОУ, в группах оформление тематических выставок, 

консультаций. Родители приняли участие в праздниках, развлечениях. 

Родители активно участвуют в анкетировании по повышению качества 

услуг, предоставляемых ДОУ. Уровень удовлетворенности родителей 

качеством предоставляемых услуг в МДОУ составил 99 %. Родители в 

большей степени удовлетворены: квалификацией и компетентностью 

педагогов ДОУ; качеством предоставляемых услуг, взаимодействием с 

детьми и родителями. В меньшей степени потребители удовлетворены 

материально-технической оснащенностью учреждения. В 2022 году 

родители приняли участие в выставке поделок из природного 

материала «Шляпка для осени», «Маскарадная маска», «Широкая 

Масленица», участвовали в оформлении групп к Новогоднему 

празднику, помогали воспитателям при подготовке к выставке «Огород 

на окне».  

С целью распространения информационно-консультативного 

материала во всех возрастных группах созданы группы WhatsApp. 

Посредством групп, педагоги информируют родителей о предстоящих 

мероприятиях, делятся результатами продуктов детского творчества. 



Освещают организацию режимных моментов и совместной 

деятельности. Онлайн-образованием в МДОУ охвачено 134 семьи, 7 

групп WhatsApp, группа в соцсетях ОК, VK. 

Анализ условий образовательного процесса 

Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В Учреждении библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, 

группах Учреждения.  

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы  

Е.Н. Вераксы «От рождения до школы», детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях.  

В каждой возрастной группе имеется необходимые учебно-методические 

пособия, рекомендованные для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2022 году Учреждение пополнило учебно-методический комплект к 

примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От 

рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели недостающие 

наглядно-дидактические пособия и рабочие тетради для воспитанников 

старшего возраста. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием: в кабинете отсутствует принтер и сканер 

Информационное обеспечение Учреждения включает: 

2 компьютера, 1 ноутбук для обеспечения работы Информационно-

аналитической системы Аверс, проектор, мультимедиа. Программное 

обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. Для 



оформления методического  материала,  приобретены ламинатор и 

брошюратор.  

Учебно-методическое и информационное обеспечение в Учреждении 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

 Оценка материально-технической базы 

В Учреждении сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В Учреждении оборудованы помещения: 

- групповые помещения -7 

- кабинет заведующего -1 

- методический кабинет - 1 

- музыкальный зал - 1 

- физкультурный зал (совмещен с музыкальным) 

- пищеблок - 1 

- прачечная - 1 

- медицинский кабинет – 1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. 

В 2022 году Учреждение провело текущий косметический ремонт групп. 

Провели покраску фасада здания Учреждения. Материально-техническое 

состояние Учреждения  и территории соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

Анализ результатов деятельности ДОУ 

Использование инноваций в детском саду предполагает введение в 

образовательный процесс обновлённых, улучшенных и уникальных идей, 

полученных творческими усилиями воспитателя. Целью инновационной 

деятельности в МДОУ «Детский сад № 39 «Скворушка» является повышение 



эффективности процесса обучения и получение более качественных 

результатов. 

При осуществлении инновационной деятельности перед педагогами ДОУ 

ставятся следующие задачи: 

- развитие индивидуальности воспитанников;  

- развитие инициативности детей, их самостоятельности, способности к 

творческому самовыражению;  

- повышение любознательности и интереса к исследовательской 

деятельности;  

- стимулирование различных видов активности воспитанников (игровой, 

познавательной и т. д.);  

- повышение интеллектуального уровня детей;  

развитие креативности и нестандартности мышления. 

В целях качественного решения годовых задач учреждения в 2021-2022 

учебном году, инновационная деятельность в ДОУ представлена следующими 

педагогическими технологиями: 

- технология «Говорящая стена» 

- игровые технологии (метод эйдетики); 

- технологии здоровьесбережения (геокешинг);  

Технология «Говорящая стена» 

Правильно организованная предметно-развивающая среда в дошкольном 

учреждении предоставляет каждому ребёнку равные возможности для 

приобретения тех или иных качеств личности, возможности для 

всестороннего развития. Одним из элементов предметно-развивающей среды 

является технология «говорящей стены». Ее суть заключается в том, что 

ребенок, получая необходимую информацию, имеет право выбора 

планировать свою деятельность и конструктивно использовать 

информационный ресурс. 

Технология «говорящая стена» включает в себя развивающую, 

интерактивную, сенсорную стены в предметно-развивающей среде детского 

сада. Основная цель данной технологии это создание условий для 

полноценного развития дошкольников по всем образовательным областям 



ФГОС в соответствии с конкретными особенностями и требованиями 

образовательной программы детского сада, которая в детском саду решается 

через реализацию следующих задач: 

- создание атмосферы эмоционального комфорта в группах; 

- создание условий для творческого самовыражения детей; 

-создание условий для проявления познавательной активности  

воспитанников; 

- создание благоприятных условий для восприятия и созерцания, обращать 

внимание детей на красоту природы, живописи, предметов декоративно-

прикладного искусства, книжных иллюстраций. 

«Говорящая стена» − это уникальный инструмент, позволяющий 

совершенно необычным образом изменить предметно-развивающую среду 

дошкольного развивающего учреждения, своеобразный живой экран. В 

каждой возрастной группе детского сада воспитатели подошли творчески к 

оформлению такой стены.  

В младшем возрасте стена способствует обыгрыванию и рассказыванию 

сказок, формированию сенсорных эталонов.  

В средней группе дети самостоятельно по желанию играют с наглядно-

дидактическим материалом, обыгрывают ситуации, создают  композиции на 

различные тематики «Времена года», «Правила дорожного движения», 

«Дикие и домашние животные», «Овощи, фрукты».  

Начиная со старшей группы содержание «Говорящей стены» пополняется 

играми и головоломки, направленными на развитие мыслительной 

деятельности. 

Одним из методов игровой технологии в детском саду используем метод 

эйдетики, который позволяет добиться положительного результата в развитии 

у ребят образного мышления через игру. Получается, что вместо скучной 

зубрёжки информация усваивается через ассоциации. Эта методика обладает 

определенной универсальностью. 

Инновационость  использования заключается в тסм, что данная методика 

обладает комплексными свойствами: пסмимס непосредственных спסсסбнסстей 

быстрס запоминать информацию, у детей развиваются каналы восприятия 



информации, приобщения его к деятельности, общения сס старшими и 

сверстниками. 

Основная цель направлена на активизацию ресурсов познавательных 

прסцессסв. 

Тщательное изучение методики, пסзвסлилס воспитателям разработать 

серию ассоциативных и имитационных игр на развитие סбразнסгס мышления у 

детей дסшкסльнסгס возраста, такие как: «Чудесные дощечки», «Образы в 

картинках» (друдлы), «Запоминание слов пס цепочке», «Звуковые мешочки», 

«Придумаем загадку», «Тени», «Запомни фигуру и сделай такую же» и так 

далее.  

Каждая разработанная игра – это комплекс задач, кסтסрые ребёнок 

выполняет с пסмסщью картинок, игрушек, тактильных карточек, кубиков, 

кирпичиков. Задания ребенку предлагаю в разных формах סорганизации: в 

виде моделей, схем, плסскסстнסгס рисунка, устных инструкций. Программные 

задачи выполняются в пסрядке нарастания слסжнסсти игры, тס есть סт 

прסстסгס к слסжнסму. Важно пסзвסлить детям составлять новые варианты 

заданий, заниматься твסрческסй деятельнסстью.  

Инновационной здоровьесберегающей технологией в детском саду 

является геокешинг (поиск клада по карте). Помимо оздоровительного 

эффекта от двигательной активности, данный метод доставляет детям радость 

и удовольствие от игр развивающей направленности. Поддерживает интерес к 

интеллектуальной деятельности, желание играть, проявляя настойчивость, 

целеустремленность, взаимопомощь. В игровой форме дети закрепляют 

полученные ранее знания. 

Чтобы данная деятельность вызывала положительные эмоции и желание 

заниматься воспитатель сделала физкультурное оборудование туннель для 

подлезания, ориентиры, карту, на которую периодически наносит объекты и 

задания, которые необходимо выполнить, чтобы получить вознаграждение 

(найти клад). У дошкольников это вызывает большой интерес, они упорно 

добиваются поставленной цели, самостоятельно рассматривают карту, 

находят нужные объекты и выполняют задания. Воспитатель, являясь таким 



же участником геокешинга, в недериктивной форме направляет и помогает 

детям, если они вдруг в чем-то испытывают затруднения. 

Дети старшего дошкольного возраста научились ориентироваться на 

местности по карте – схеме, определять направление маршрута. У детей 

развивать интерес к самостоятельному решению познавательных, творческих 

задач.  

Таким образом, инновационная деятельность является находкой для 

современных воспитателей детского сада. Каждый воспитатель и ребёнок 

выступает в роли творца. Новые приёмы и методы воспитания, современные 

технологии обеспечивают саморазвитие личности ребёнка, а так же 

профессиональную самореализацию педагогов. 

С целью повышения эффективности образовательной деятельности  ДОУ 

района в 2022 году была организована система наставничества «Один день в 

детском саду». Педагоги высшей квалификационной категории, обладающие 

высоким уровнем профессиональной компетенции, посетили закрепленные 

дошкольные учреждения, проанализировали деятельность педагогов, 

поделились своими педагогическими знаниями и находками. 

В 2022 году в МДОУ были реализованы два долгосрочных проекта:

  

 «Мы разные – мы вместе!» данный проект позволил организовать 

практическую работу по толерантному воспитанию дошкольников и 

разработать систему мероприятий с родителями, педагогами и социумом в 

данном направлении. Его реализация позволила содействовать формированию 

у дошкольников знаний, умений, навыков культуры межличностного и 

межэтнического общения. Привила детям навыки толерантного отношения к 

сверстникам другой национальности. Стимулировала детей к изучению 

национальной культуры, обычаев и традиций разных народов и стран.  

«Чудо – мнемотехника» исследовательско-творческий проект, который 

был направлен на познавательно-речевое развитие детей, посредством 

использования приёмов мнемотехники.  

В результате работы над проектом у детей Закреплены  умения работать с 

опорой на мнемотаблицу при составлении описательных рассказов, 



заучивании стихотворений и т. п. Развито мышление, внимание, воображение, 

речеслуховая и зрительная память. Заинтересованы и привлечены родители 

воспитанников в использовании мнемотаблиц. 

Педагоги повысили собственную педагогическую компетентность по 

проблеме развития речи детей дошкольного возраста. 

Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 В МДОУ функционирует внутренняя система оценки качества 

образования, опирающаяся на нормативные акты: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральная целевая программа «Развитие образования» № 1642 

от 26.12.2017.; 

- Приказ Министерства образования и науки № 462 от 14.06.2013г. 

«Об утверждении порядка самообследования образовательной 

организацией»; 

- Приказ Министерства образования и науки № 1324 10.12.2013г. 

«Об утверждении показателей деятельности ОО, подлежащих 

самообследованию». 

Цель ВСОКО: установление соответствия качества дошкольного 

образования в ДОУ Федеральным государственным образовательным 

стандартам дошкольного образования. Анализ внутренней системы 

оценки качества образования в МДОУ «Детский сад № 39 «Скворушка» 

включает в себя следующие критерии и показатели:  

- качество образовательной программы дошкольного образования; 

- качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

(социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое 

развитие);  

- качество образовательных условий ДОО (кадровые условия, 

развивающая предметно-пространственная среда и психолого-

педагогические условия). 



Определение качества образования осуществлялось экспертной 

группой из числа работников МДОУ в процессе проведения контрольно-

оценочных действий. На основании полученных экспертной группой 

данных о качестве объектов ВСОКО составляется «Аналитическая 

справка по результатам внутренней системы оценки качества 

образования» в которой представлены выводы о качестве основных 

образовательных программ дошкольного образования (в том числе 

адаптированных для детей с ОВЗ), реализуемых в МДОУ; условиях их 

реализации; образовательных результатах воспитанников и соответствие 

образовательной деятельности потребностям родителей (законных 

представителей) воспитанников. 

Развивающая предметно-пространственная среда  

В качестве муниципальных показателей, характеризующих развивающую 

предметно-пространственную среду (далее - РППС) в ДОО, оцениваются ее 

соответствие пунктом 3.3.4. требований ФГОС ДО.  

В ФГОС ДО выдвигаются следующие требования:  

– содержательная насыщенность среды;  

– трансформируемость пространства;  

– полифункциональность материалов;  

– вариативность среды;  

– доступность среды;  

– безопасность предметно-пространственной среды.  

Выполнение требований к развивающей предметно-пространственной среде 

Характеристики среды Выполнение требований 

Организации (группы, участка) и 

материалов, оборудования и инвентаря 

для развития детей дошкольного 
возраста, охраны и укрепления их 

здоровья, учета особенностей и 

коррекции недостатков их развития 

Организованная предметная 

развивающая среда групп 

соответствует общим принципам 
построения в полной мере. 

Возможность общения и совместной 

деятельности детей и взрослых во всей 

группе и в малых группах, 

двигательной активности детей, а 

также возможности для уединения 

Организуется 

 Трансформируемость 

Возможность изменений предметно- 

пространственной среды в 

зависимости от образовательной 

ситуации 

Среда имеет возможность изменений, 

позволяющих, по ситуации, вынести на первый 

план ту или иную функцию пространства. 

Развивающая предметно- пространственная 



среда каждой группы меняется в зависимости от 

возрастных особенностей детей, периода 

обучения, образовательной программы. 

Насыщенность среды 

Наличие в ДОО оборудованных 

помещений  

 

В МДОУ имеются: 

 

- музыкальный зал 

- методический кабинет; 

- медицинский кабинет, 

- спортивная площадка; 

 

МДОУ «Детский сад № 39» оснащено 

средствами обучения: 

Музыкальные колонки (в каждой 

группе), музыкальный центр (2), 

телевизоры (2), мультимедийный 

проектор (1) 

Образовательное пространство ДОО 

оснащено различными средствами 

обучения и воспитания, 

соответствующими материалами, в 

том числе расходным игровым, 

спортивным, оздоровительным 

оборудованием, инвентарем.  

Удовлетворительно 

Среда обеспечивает игровую, 

познавательную, исследовательскую и 

творческую активность, 

экспериментирование, двигательную 

активность, эмоциональное 

благополучие детей, возможность 

самовыражения 

Подбор материалов и оборудования 

осуществляется для всех видов деятельности 

дошкольника (игровой, продуктивной, 

познавательно-исследовательской, 

двигательной). В каждой возрастной группе 

организованы развивающие центры: 

физкультурный центр, центр ИЗО, центр 

строительно-конструктивных игр, центр 

природы, центр экспериментирования, уголок 

дежурных, речевой центр, центр познавательной 

деятельности, центр краеведения, центр по ПДД 

и ОБЖ, центр экологии, центр математики, 

центр музыкального воспитания. 

Полифункциональность 

Полифункциональность 

материалов (возможность 

разнообразного использования 

различных составляющих 

предметной среды) 

Полифункциональность материалов имеющихся в 

МДОУдает воспитанникам возможность разнообразного 

использования различных составляющих предметной 

среды: мягкая детская мебель, маты, мягкие модули, 

раздвижные ширмы, цветные шнуры, игровые коврики, 
подвесные и переносные панно с кармашками, уголки 

уединения; наличие в группе полифункциональных (не 

обладающих жестко закрепленным способом) 

предметов, в том числе природных материалов, 

пригодных для использования в разных видах детской 

активности (в том числе в качестве предметов-

заместителей в детской игре) 

Вариативность среды 

Вариативность среды, группе 

различных пространств 

обеспечивающих свободный 

выбор детей; периодическая 

сменяемость игрового 

Педагоги создают предметную развивающую среду, 

которая обеспечивает свободный выбор детьми игрового 

материала и периодическую сменяемость. В 

помещениях и на участке ДОО имеются различные 

пространства (для игры, конструирования, уединения и 



материала пр.), а также разнообразные материалы, игры, игрушки и 

оборудование, обеспечивающее свободный выбор детей. 

Доступность среды 

Доступность среды для 

воспитанников, в том числе 

детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, всех помещений 

Территория, прилегающая к зданию, и вход в здание 

доступны для всех категорий инвалидов. Пути движения 

по зданию, включая пути эвакуации доступны только 

для категории инвалидов с нарушениями слуха и с 

умственными нарушениями. На одном из входов в 

детский сад установлена кнопка вызова персонала для 

маломобильных групп населения.  Зоны целевого 

назначения, в данном случае это групповые помещения 

и музыкальный залл находятся в полной доступности 

для инвалидов с нарушениями слуха и умственными 

нарушениями. Санитарно-гигиенические помещения, 

система информации и связи частично доступны для 

всех категорий инвалидов, кроме тех, которые 

передвигаются на креслах-каталках.  

Безопасность предметно-пространственной среды: 

Соответствие с санитарно-

эпидемиологическими 

правилами и нормативам к 

зданиям (помещениям) и 

участкам организации 

(группы) 

 

МДОУ «Детский сад №39 «Скворушка» имеет 

следующий набор помещений: 

групповые, музыкально- физкультурный зал; 

сопутствующие помещения (медицинский кабинет, 

пищеблок, прачечная).  

На территории учреждения выделяются игровые зоны. 

Зона игровой территории включает в себя групповые 

площадки, физкультурную площадку. Игровые и 

физкультурная площадки для детей 

оборудованы с учетом их возрастных 

особенностей, изготовлено из материалов, не 

оказывающих вредного воздействия на человека. 

Для разделения групповых площадок 

друг от друга используются детские 

заборчики. 

Соответствие требованиям к 

водоснабжению, канализации, 

отоплению и вентиляции 

зданий (помещения) 

организации (группы) 

Здание МДОУ оборудовано системами холодного и 

горячего водоснабжения, канализацией, системами 

отопления и вентиляции  

Соответствие требованиям к 

набору и площадям 

образовательных  помещений, 

их отделке и  оборудованию 

Помещения МДОУ соответствуют 

требования 

Соответствие требованиям к 

искусственному и 

естественному освещению 

образовательных организаций 

Освещение в групповых комнатах 

соответствует требованиям 

Соответствие требованиям к 

санитарному состоянию и 

содержанию помещений 

Требования к санитарному состоянию выполняются 

согласно нормативам и правилам действующего 

СанПин. 

Соответствие требованиям к 

оснащению помещений для 

качественного питания 

воспитанников 

Пищеблок оборудован всем необходимым 

технологическим, холодильным оборудованием. Все 

технологическое и холодильное оборудование исправно. 

Соответствие требованиям к 

правилам пожарной 

безопасности 

Соответствуют 



Оснащённость помещений для 

работы медицинского 

персонала в МДОУ 

Оснащены и соответствует нормам. 

 

Выводы: 

Развивающая предметно-пространственная среда в МДОУ «Детский сад №39 

«Скворушка» обеспечивает максимальную реализацию образовательного 

потенциала пространства и материалов, оборудования и инвентаря для 

развития детей дошкольного возраста, а также охраны и укрепления их 

здоровья. Необходимо продолжать пополнять и обновлять среду с учетом 

принципов: полифункциональности и вариативности, оснащать средствами 

обучения (в том числе техническими), соответствующими материалами: 

игровым, спортивным, оздоровительным оборудованием и инвентарем 

На основании приказа Управления Образования  администрации 

Советского городского округа СК  от 13.05.202 года №   «О проведении 

тематической проверки готовности детей подготовительной группы к  

обучению в школе» в период с 17.05.2022 по 21.05.2022г. был осуществлён 

мониторинг  «Готовность детей подготовительной группы к обучению в 

школе».  В 2022 году в школу выпустилось35 детей. Из них мальчиков - 13, 

девочек-20. На 01.09.2021 год всем детям исполнится 7 лет. 

Образовательная деятельность воспитанников осуществлялась по 

программе «От рождения до школы» Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, 

М.А.Васильевой. Парциально использовались программы «Цветные ладошки» 

И.А.Лыковой, «Зелёный огонёк здоровья» М.Ю.Картушиной. С целью 

реализации программных задач у педагогов имеется методическое 

сопровождение к программам, а так же развивающая и энциклопедическая 

литература, методические пособия и диагностический инструментарий. 

В ходе тематической проверки был дан анализ результатам усвоения 

детьми программного материала по образовательным областям. Выявлению 

результатов способствовали открытые просмотры непрерывной 

образовательной деятельности, проведение педагогических срезов, наблюдения 

и беседы. 

Уровень усвоения представлен в таблице 



 Социально-

коммуникативн

ое развитие 

 

Познавате

льное 

развитие 

Речевое 

развитие 

Художествен

но-

эстетическое 

развитие 

Физическ

ое 

развитие 

высокий 62 71 65 65 75 

средний 38 29 35 35 25 

 

Образовательная область «Социально – коммуникативное 

развитие» 

Развитию социально-личностных навыков способствовала работа, 

осуществляемая в режимных моментах и непосредственной образовательной 

деятельности, а так же организация проектной деятельности. Средствами 

развития игровой деятельности у дошкольников сформировала такие 

качества, как доброжелательность, справедливость, умение считаться с 

мнением других, отстаивать свою точку зрения..  

Работа по обогащению представлений детей о региональном 

компоненте, способствовала развитию и расширению у детей представлений 

о родном городе и крае. Дети называют художников и поэтов 

Ставропольского края, знают города-курорты и достопримечательные места 

нашей малой Родины. 

У 95 % дошкольников закреплены знания о символике России, у 83 % о 

геральдике Ставропольского края 

93% детей легко вступают в контакт со взрослыми, поддерживают 

разговор, отвечают на вопросы.  

Важным фактором является развитие у дошкольников трудовых 

навыков. Все дети овладели умением дежурить по графику, во время 

прогулки, ежедневно осуществлять труд в природе в процессе которого у 

детей сформировались такие качества как ответственность, 

исполнительность и трудолюбие, взаимовыручка. 

Формирование навыков безопасного поведения осуществляла через 

проведение бесед, проблемных ситуаций, просмотров видеороликов, 

сюжетно-ролевых и дидактических игр, чтение художественной литературы. 

У всех дошкольников есть четкие представления о правилах безопасного 



движения в детском саду, на улице и в транспорте. Все дети знают сигналы 

светофора, могут правильно переходить проезжую часть дороги.  

   Образовательная область «Познавательное развитие». 

Ознакомлению детей с социальным и окружающим миром 

способствовали организованные экскурсии в библиотеку, школу, музей. 75% 

воспитанников владеют знаниями о людях разных профессий. Расширены 

знания детей о диких и домашних животных, животных Севера и жарких 

стран мира, об особенностях их приспособления к окружающей среде.  

    Развитию познавательно-исследовательской деятельности 

способствовало развитие сенсомоторных способностей детей. Мелкая 

моторика рук развивалась посредством работы с мелким конструктивным 

материалом, пальчиковой гимнастикой, работой в прописях.  98% детей 

могут правильно держать и пользоваться ручкой и карандашом, без линейки 

проводят вертикальные и горизонтальные линии, рисуют геометрические 

фигуры, животных, людей, различные предметы с опорой на геометрические 

формы, аккуратно закрашивают, штрихуют карандашом, не выходя за 

контуры предметов.    На развитие элементарных математических 

способностей детей были ориентированы дидактические игры, игры на 

развитие логических операций, и умственного мышления. 98% детей 

называют числа в прямом и обратном порядке, пользуются порядковыми 

количественными числительными, могут соотносить число и количество 

предметов, 93 % детей называют числа –соседи, правильно определяют 

предыдущее и последующее число, сравнивают числа, используя знаки 

сравнения. Практически все дети могут выполнять арифметические 

действия, правильно используют знаки арифметических действий «+», «-», 

«=». При составлении задач дети называют ее части: условие – вопрос – 

решение – ответ. Самостоятельно придумывают задачи на развитие 

арифметических действий: сложение, вычитание. Ориентируясь на листе 

бумаги, дети четко выполняют задания, правильно ориентируясь в 

направлениях. У дошкольников сформированы знания о целом, части, делят 

круг, квадрат на две, четыре части. 74% безошибочно составляют числа из 

двух меньших. 



Образовательная область «Речевое развитие» 

Развитие речи детей соответствует программным требованиям. При 

составлении рассказов дети грамматически правильно строят предложения, 

пользуясь как простыми, так и сложными предложениями. 85% детей умеют 

пересказывать короткие литературные произведения, Составляют рассказы 

по плану, образцу, из личного опыта. 80% детей в диалоге инициативно 

высказываются, умеют задавать вопросы, отвечать на них, аргументируя 

ответ, последовательно и логично рассказывают о событиях, подбирают 

антонимы, синонимы, используют сравнения. 60% дошкольников различают 

понятия «гласный», «согласный» звук, отмечают на схемах при 

незначительном руководстве воспитателя. Практически все дошкольники 

могут находить слова с заданным звуком, определять место звука в слове. 

60% детей могут составлять предложения из заданных слов и изображать его 

схематически, отмечая предмет, действие и признак. 90% дошкольников 

делят слова на слоги, 60% правильно ставят ударение, читают и составляют 

слова из слогов.  

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие». 

У дошкольников сформированы навыки нетрадиционной 

изобразительной деятельности, дети овладели приёмами пуантилизм, 

квилинг и торцевание, выполняют аппликации из ниток, обрывную, 

объёмную. Проявляют творческие способности при работе с пластилином, 

овладели способами оригами. В детях развиты музыкальные и певческие 

способности: дети поют под музыкальный инструмент и под фонограммы, 

сольно и коллективно. Овладели различными танцевальными движениями. 

Творчески импровизируют под знакомые мелодии, эмоциональны и активны.  

Образовательная область «Физическое развитие». 

Физическое развитие дошкольников МДОУ соответствует физическим и 

физиологическим возрастным особенностям. 35 детей имеют вторую группу 

здоровья. У дошкольников сформировала представление о здоровом образе 

жизни, Дошкольники самостоятельно выполняют доступные их возрасту 

гигиенические процедуры. Совершенствована техника основных движений. 



В рамках реализации эффективных форм оздоровления и физического 

воспитания обучающихся, средствами современных здоровьесберегающих 

технологий» в группах была продолжена работа над долгосрочным проектом 

«ГТО в детский сад. Возрождение традиций». Целью проекта стало 

формирование у детей начальных представлений о некоторых видах спорта, 

приобщение к спорту, здоровому, активному образу жизни через 

физкультурно-спортивную работу в ДОУ и апробация сдачи норм ГТО 

первой ступени - детьми 6-7 лет, посещающими образовательное 

учреждение. В результате работы над проектом были созданы условия для 

внедрения Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса ГТО; 

проведена информационная компания о значимости внедрения комплекса 

ГТО среди детей, родителей.  У 80% детей и их родителей повысился 

интерес к физическим упражнениям и спорту, многие дети стали посещать 

спортивные кружки и секции. 

В процессе бесед с дошкольниками было выявлено, что все дети хотят 

учиться в школе, осознают важность и необходимость обучения. Дети легко 

вступают в контакт, могут поддерживать беседу. Взрослых называют по 

имени отчеству, благодарят за оказанную помощь, пользуются вежливыми 

словами. Все дети знают, что в школе его встретит учитель, что вместо 

занятий будет урок. Дети знают, что во время урока запрещается вставать с 

места и разговаривать, для этого существует перемена - время для отдыха.  

По результатам школьной готовности большинство детей выпускников 

53% имеют средний уровень развитие психических процессов, 47% детей – 

высокий уровень. Следует отметить, что результаты диагностики и 

успешности дальнейшего обучения во многом зависят от  врождённых 

качеств детей (темперамента), поэтому средний уровень не является  

отрицательным результатом диагностики.  

 При исследовании мотивационной готовности к обучению в школе, 

результаты распределились таким образом: 

- Полностью мотивационно готовы к обучению в школе 80 % детей, т.е. 

они, имеют правильные представлениями о школе («необходимо учиться, 

чтобы получить профессию», «стать кем захочу»)  



- Условно (частично) мотивационно готовы к обучению в школе 20% 

детей, то есть они владеют хотя бы половиной необходимых знаний о школе, 

у них преобладают позиционный мотив («я уже большой») и мотив отметки 

(учиться, что бы получать пятерки). 

- Мотивационно не готовых к обучению в школе -  детей нет. 

В Учреждении утверждено Положение «О  формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся» приказ от 25.01.2022г. № 8. Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2022 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 87% детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительной группы показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники 

Учреждения успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

В рамках проведения независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности в феврале проводилось 

онлайн - анкетирование  родителей. В оценке приняли участие более 70% 

получателей услуг и выявлены  следующие результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации – 100%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации – 99%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации – 100 %; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг – 100%; 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым – 100%. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 



качеством предоставляемых услуг. 

Вывод внутренняя система оценки качества МДОУ функциональна, 

соответствует законодательным и нормативным требованиям, позволяет 

своевременно корректировать различные направления деятельности ДОУ. 

 

III. Перспективы развития ДОО  

Результаты анализа деятельности ДОУ 

Анализ показателей деятельности позволяет сделать следующие выводы: 

1. Количественный состав воспитанников ДОУ по сравнению с 

предыдущим учебным годом существенно не изменился. 

2. МДОУ полностью укомплектовано педагогическими кадрами, все 

педагогические и административно-хозяйственные работники регулярно 

проходят курсы повышения квалификации.  

3. Учреждение имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СанПиН 2.4.1.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровление 

детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

4. Развивающая предметно-пространственная среда постоянно пополняется 

игровым оборудованием, спортивным инвентарем, материалами для 

занятий математикой, конструированием, развитием речи и другими 

средствами организации образовательного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

Таким образом, на основе самообследования деятельности, 

представленной в аналитической части отчёта, можно сделать вывод: в 

детском саду создана развивающая предметно-пространствення среда, 

представляющая собой систему условий социализации и индивидуализации 

воспитанников. Исходя из анализа условий и потребностей МДОУ и социума 

для совершенствования педагогического процесса необходимо решение 

вопроса проектирования образовательного пространства ДОУ, повышения 

уровня профессиональной компетентности педагогов, их мотивации на 

самосовершенствование в условиях ФГОС ДО.  

Основные выявленные проблемы: снижается интерес к услугам 



дополнительного образования со стороны родителей; низкий уровень 

информированности родителей деятельностью ДОУ по результатам 

анкетирования. Меры: разрабатывается проект обновления системы 

дополнительного образования дошкольников, ведется работа по расширению 

возможностей официального сайта. 

В отчете по самообследованию отражены результаты деятельности МДОУ 

по основным направлениям. Все показатели образовательной деятельности 

выполнены на оптимальном уровне. Приоритетные задачи на 2023 год: 

• Обеспечить деятельность ДОУ в режиме инновационного развития с 

учетом ФГОС, с использованием современных педагогических 

технологий. Создать оптимальные условия для сохранения и укрепления 

здоровья, развития личностных качеств детей дошкольного возраста, 

способствующие успешной социализации в современном обществе. 

• Развивать коммуникативно-личностный потенциал ребенка через 

обогащение сюжетно-ролевых игр по направлению раннего 

профессионального самоопределения. 

• Обеспечить реализацию системно-деятельностного подхода для 

развития познавательной активности, любознательности, стремления к 

самостоятельному познанию и размышлению у дошкольников. 

• Создать условия для развития образовательной среды на принципах 

интегративности, инновационности, конкурентоспособности и мобильности. 

• Совершенствовать работу по осуществлению образовательного 

мониторинга в ДОУ через развитие аналитической функции мышления 

педагогов. 

• Совершенствовать развивающую предметно-пространственную и 

материально - технической среду ДОУ согласно требованиям ФГОС ДО. 

• Продолжать работу по конструктивному сотрудничеству и 

взаимодействию с семьями воспитанников. Содействовать активизации роли 

родителей в образовании и воспитании детей в условиях перехода на ФГОС 

ДО. 

• Расширять спектр дополнительных предоставляемых услуг с учетом 

запросов родителей. 
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